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RAPPORT MORAL 2024

Bilan clubs adhérents de la Manche :
En 2024, dans la Manche nous avons 119 structures adhérentes contre 121 en 2023 soit une
baisse de 1,68% contre une augmentation de 0,20% au niveau national.

En 2023, le CDE 50 recensait 121 structures, dont 61 membres actifs et 60 membres
adhérents.

Au niveau de la région Normandie, ce sont 725 structures pour 370 membres actifs.

Au niveau national, ce sont 9 657 structures pour 5 512 membres actifs.

En 2024, le CDE 50 recensait 119 structures, dont 61 membres actifs et 58 membres
adhérents.

Au niveau de la région Normandie, ce sont 722 structures pour 369 membres actifs.
Au niveau national, ce sont 9 677 structures pour 5 444 membres actifs.

Bilan licenciés :

Département de la Région Normandie National
Manche

2024 7234 41933 648254

2023 7225 42827 675186
Evolution 0,12 % -2,09 % -3,99 %
Compétition licences Dépa:\‘tn:lrrr:::; de la Région Normandie National
2024 2078 11363 159158

2023 2072 11167 158663
Evolution 0,29 % 1,76 % 0,31 %

Sur I’année 2024, on peut voir que le nombre de licenciés dans le département est en hausse
de 0,12% tandis que au niveau régional et national, celui-ci est en baisse. En ce qui
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concerne les licences compétition, nous sommes en constante augmentation, une trés belle
progression est en train de se produire au niveau départemental, régional ainsi que national.

Compétitions :
La compétition en quelques chiffres, c’est environ 2 240 épreuves toute disciplines
confondues dans notre département et 39 518 engagements.

Nous avons sur le millésime 2024 dépassé le nombre de compétition eu avant le COVID.
Une belle progression pour le département de la Manche.

Notre département fait preuve d’une belle dynamique et est reconnu au niveau national
(souvent cité en exemple par la fédération) voir méme au niveau international pour certains
clubs de notre territoire (élevage, concours...).

Notre collaboration avec le Conseil Départemental de la Manche qui est un partenaire
exceptionnel, a 1’écoute, réactif et bienveillant pour notre filiere, est un maillon essentiel de
cette réussite.

Adhésion du CDE 50 :

Le CDE 50 a nou¢ un partenariat avec 1’agence d’attractivité de la manche baptis¢ Attitude
Manche. Il s’agit de I’ancien comité départemental du tourisme qui est devenu une agence
moderne au service des entreprises manchoises pour faire la promotion de notre territoire
aupres de touristes ou de futurs salariés ou médecins qui souhaiteraient s’installer dans la
Manche. Attitude Manche a choisi le cheval comme marqueur territorial. Nous avons
¢changé avec eux sur les possibilités de développer les produits touristiques de nos clubs, de
créer une étude sur les différentes balades que les clubs peuvent proposer a leurs clients...
Nous travaillons avec Attitude Manche sur ce futur projet.

L’équitation est un sport olympique, il est donc légitime que nous soyons représentés a
I’instance départementale du mouvement francais olympique et sportif d’autant plus que les
Jeux Olympiques 2024 auront lieu dans notre pays. Par I’intermédiaire du CDOS de la
manche, nous serons amenés a participer aux actions de promotion de nos sports
olympiques aupres des jeunes.

Nous avons été sollicités par le département pour créer une animation autour de ’arrivée de
la flamme olympique au P6le Hippique de Saint-L6 le 31 mai.
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Le CDE 50 garde une étroite relation avec le conseil départemental de la Manche qui est un
partenaire essentiel pour nous. Au-dela de 1’aspect financier avec des subventions
conséquentes, nous trouvons au conseil départemental des interlocuteurs compétents,
réactifs et bienveillants.

Nous sommes aussi associés au conseil départemental pour certaines consultations et
décisions comme le projet « culture cheval ».

Le CDE 50 est a la fois, une organisation déconcentrée de la FFE et la représentation des
119 centres €questres auprés de nos collectivités territoriales et prioritairement aupres du
conseil départemental de la Manche. De ce fait, nous sommes trés attentifs a mettre en
ceuvre des actions en cohérence avec ces 2 politiques.

Communication :

Emma communique régulicrement a travers différents canaux de communication
WhatsApp et mail. Ces deux moyens de communication s’averent étre un lien utile entre
confréres. N’hésitez pas a signaler si un collégue ne s’y trouve pas.

Le CDE 50 posséde une page Facebook sur laquelle y sont régulierement relayé des
informations importantes. Voici le lien de notre page Facebook : https://www.facebook.com/
cde50

Ensuite, Emma gere également le site internet du CDE 50 mais rencontre toutefois quelques
problémes dans la mise en page des articles. Toutes les informations pour les clubs sont
données en interne soit par mail ou via WhatsApp. Voici le lien de notre site internet :
https://cde50.ffe.com/

Actions de ’année :

Le dispositif « Crinieres Solidaires » a ét€ reconduit pour 1’année 2023-2024. C’est un
accompagnement financier pour ouvrir la pratique équestre a un plus grand nombre. Il
permettra pour les revenus modestes de bénéficier d’une aide a hauteur de 150€ par
pratiquant pour réaliser une pratique réguliere de 1’équitation pendant une année dans un
centre équestre ayant passé une convention avec le CDE 50.
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Ce projet garde tout son sens car nous possédons une enveloppe répartie sur 100 dossiers.
Sur I’année 2023-2024 ce sont 91 bénéficiaires qui ont profité de cette aide.

Afin de répartir correctement 1’argent qu’il nous restait, nous avons décidé en équipe de
faire bénéficier aux allocataires ayant leur dossier rempli de pouvoir bénéficier d’un stage de
35€ pendant les vacances scolaires.

Pour la saison 2024 - 2025, nous avons une enveloppe globale de 20 300€. Nous avons
donc décidé de ré augmenter le montant de 1’enveloppe par cavaliers afin de pouvoir faire
bénéficier un grand nombre de personnes. L’ enveloppe pour la saison prochaine s’élevera a
180€ contre auparavant 150€. En ce qui concerne la répartition des enveloppes, nous avons
décidé que tous les clubs pouvaient bénéficier de ce dispositif mais en fonction du nombre
de licenciés par structure équestre, un nombre maximum d’enveloppes est fixé (- de 100
licenciés en 2022 = 5 enveloppes max, de 101 a 200 licenciés = 8 enveloppes max, 201 et
plus = 16 enveloppes max).

Le CDE 50 a cette année organisé un circuit départemental
« Cheval & Diversité » avec différentes dates afin que les
cavaliers puissent tout au long de I’année pratiquer et
s’entrainer pour la finale du mois de juin.

Nous avons eu une premiere date au Complexe Hippique des
Pieux le 16 novembre avec de 1I’équifun et du ride & run),
ensuite le 25 mars, les cavaliers ont pu se rendre au Centre
équestre Le Picotin a Saint-L.O pour la deuxieme étape de ce
circuit départemental. Au programme : du dressage et du
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pony-games. Enfin, la derniére journée de ce circuit a eu lieu ) Detl S
a Kairon le 6 mai avec de I’équifun et du ride & run. RS DIVEKSITE
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Ces trois journées ont permis de continuer a avoir du lien 7 ; mes @& D 77| 7

entre les bindOmes et de les préparer pour la grande finale au
mois de juin.

Les journées Cheval & Diversité sont deux journées organisées en collaboration entre le
Comité Départemental d’Equitation de la Manche et le Comité Régional d’Equitation de
Normandie. C’est une rencontre départementale a destination des personnes en situation de
handicap qui vont concourir avec des cavaliers valides en dressage, équifun, pony-games et
ride & run. Ces rencontres ont eu lieu les 17 et 18 Juin 2024 au Po6le Hippique de Saint-L6.
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Ces journées ont permis de cloturer le projet pédagogique para-équestre annuel. Lors de ces
journées, €taient également proposés différents ateliers comme du pansage, de la voltige,
balade en main, atelier multisport, un photomaton a disposition des cavaliers...

90 cavaliers en situation de handicap ainsi que 15 bindmes valide se sont réunis pour cette
édition de 2024. Dans ces 90 cavaliers, 28 jeunes étaient issus de classe ULIS.

Une soirée de Gala a été organisée le soir avec une démonstration de pony-games et ride &
run avec par la suite un repas accompagné d’un concert de Florent et Arnaud. Les cavaliers
ont apprécié ce moment de convivialité.

Des subventions du Conseil départemental de la Manche et de I’ANS (Agence Nationale
pour le Sport) ont permis d’organiser le 8 octobre 2023 la quatrieme édition du Challenge
des Clubs de la Manche. Cette rencontre fédérale entre les clubs de la Manche a encore été
une belle réussite.

Durant I’édition de 2023, nous avons recensé 642 cavaliers
Para-dressage : 1 cavalier

Dressage : 43 cavaliers

Carrousel : 6 équipes soit 45 cavaliers

Ride & Run : 29 équipes soit 58 cavaliers

CSO : 261 cavaliers

Pony-Games : 30 équipes soit 138 cavaliers

Equifun : 96 cavaliers

Durant I’édition de 2022, nous avons recensé 402 cavaliers
Para-dressage : 1 cavalier

Dressage : 19 cavaliers

Carrousel : 4 équipes soit 21 cavaliers

Ride & Run : 20 équipes soit 40 cavaliers

CSO : 146 cavaliers

Pony-Games : 28 équipes soit 115 cavaliers

Equifun : 60 cavaliers

Le challenge a fait ’objet d’un classement individuel et par équipe sur chaque discipline
ainsi qu’un classement général remporté par le Pony Express du Cotentin.
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Le CDE 50 a co-financé une partie du championnat de France de para-dressage pour
permettre a ce concours de rester aussi prestigieux. Ce championnat se déroule sur 3 jours et
a été mis en place une épreuve appelée « DUO RIDE » qui réunit un cavalier para quelque
soit son grade et un cavalier valide quelque soit son niveau, amateur ou pro. Les notes des 2
couples sur le vendredi et le samedi sont additionnées pour donner lieu a une remise des
prix spécifique le samedi soir.

Modification du réglement du championnat avec 2 catégories, tous grades confondus :
- Amateur : 2 partants
- Amateur Elite : 6 partants

Duo Ride, comme I'an dernier, avec 8 équipes.

Le CDE 50 a construit un projet sur 3 ans pour aider au développement des disciplines
d’extérieur. Ce projet se matérialise par une aide financiere attribuée aux organisateurs de
TREC, derby cross, CCE et d’attelage qui ont au moins 20 partants.

Avec les subventions obtenues, nous avons pu aider a hauteur de 300€ :
« 1 concours de derby cross
4 concours de CCE
« 1 concours de TREC
Nous avons donc déboursé une aide de 1 800€ pour 1’aide d’équitation extérieur.

Nous avons également mis en place un nouveau projet qui était 1’achat de couvertures de
paddock pour les structures équestres. Pour cela, nous avons négocié un tarif préférentiel
aupres de notre fournisseur PADD. Pour les clubs intéressés par ce projet, le CDE 50 a co-
financé 40€ pour une couverture par club. 24 couvertures ont été commandées par 8 clubs.
Une bonne réussite pour ce projet.

L’année 2023 était riche en émotions. De nombreux sportifs ont brillé au niveau national,
international et méme mondial. En tant que Comité Départemental d’Equitation, nous avons
organisé en collaboration avec le Comité Régional d’Equitation de Normandie une remise
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des médailles pendant le Grand National de Dressage au Pdle Hippique de Saint-Lo.
L’occasion de pouvoir échanger sur Paris 2024 avec de grands sportifs.

Cette mise a I’honneur de nos sportifs a pu étre saluée par de grands cavaliers de dressage
qui ont pu leur remettre les lots de cette remise des médailles.

Un buffet offert par le CDE 50 a était réalisé par Normandie Dressage.

Le matériel du CDE :

Le CDE 50 contre 30€ met a disposition de ses clubs
adhérents une remorque de CSO complete avec
environ 12 obstacles. Pour tracter cette remorque, il
faut impérativement posséder le permis E.

Nous mettons a disposition contre 20€ deux lisses de
dressage 60*20 en PVC.

Nous mettons a disposition contre 10€ 8 talkies-
walkies.

A disposition également, de la pelouse synthétique
ainsi qu’un léve personne.

Tout le matériel que préte le CDE doit étre réservé a
I’avance. Pour la réservation de ce matériel, vous
devez remplir le bordereau de réservation qui a été
envoyé aux clubs de la Manche. Un google drive est
également disponible pour voir les disponibilités du
matériel.

Pour information, le COREN possede une remorque d’équifun et de

pony-games qui est a disposition des clubs.
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Formations :

9 représentants de clubs du département ont pu participer a une formation mise en place par
le CDE 50 avec une sophrologue cavaliers sur une demi-journée. Différents themes ont pu
étre abordés tels que :

- La découverte des différents outils pour travailler le mental

- Gérer les émotions négatives des cavaliers

- Développer les compétences des cavaliers

- Savoir gérer des conflits : cavaliers, parents, collegues..

Malheureusement par manque de budget, nous n’avons pas pu reconduire cette formation
sur la saison.

Soutien au sport :

Une réunion de pré-calendrier de concours a eu lieu pour homogénéiser les dates début
septembre 2023 (des épreuves club uniquement) au niveau du département et aller les
défendre au niveau régional.

Les SHR ont convié les membres du bureau du comité départemental d’équitation de la
Manche pour leur présenter leur projet et les membres s’y sont conviés.

Le CDE a décidé de doter les championnats départementaux en flots, médailles pour les
sports collectifs et coupes pour les sports individuels pour les finales.

Nous organisons une remise des trophées pour les cavaliers ayant obtenu un podium au
niveau national, international ou mondial a chaque fin de saison ol tous les cavaliers
médaillés sont conviés.

Nos relations avec le COREN (Comité Régional d’Equitation de Normandie) sont
excellentes. En témoigne nos nombreuses actions communes. Aussi, concernant l'appui et
'organisation des compétitions, il est opportun de clarifier les champs d'action, comme le
prévoit la FFE. La division Club et Poney (hors AS) revient, de facto au CDE. L'échelon
régional ayant la charge, de son coOté d'orchestrer et d'appuyer l'organisation des
compétitions amateur.
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Notre comité :
Nous organisons une réunion mensuelle pour maintenir une dynamique et une réunion
trimestrielle avec toute 1’équipe.

Nous sommes le porte-parole de notre CRE et par extension de notre fédération. Nous
diffusons les informations au niveau local mais nous faisons aussi remonter les demandes,
remarques et idées intéressantes.

Julie ainsi que Emma se sont déplacées au Parc Equestre Fédéral a Lamotte-Beuvron le 23
& 24 mai afin d’assister au séminaire des dirigeants de CDE ou beaucoup de themes ont pu
étre abordés.

Avoir une chargée de mission a temps quasi-complet, est tres bénéfique pour le CDE 50.
Emma réalise beaucoup de tiches comme des actions fléchées dans le budget, la constitution
des dossiers de subvention, l'appui auprés des clubs pour les crinieres solidaires, les
démarches avec le COREN, la fédération, le suivi, I'enregistrement des concours de tous les
circuits, de toutes les disciplines...

Pour atténuer le colit du salaire de Emma, nous avons fait une collaboration tripartite avec
I’école MBWAY ainsi que le CDE 50 et Cheval Normandie pour quelques mois (février a
juillet).

Pour I’année prochaine (2024 - 2025), quelques projets :

« Développement de la partie tourisme avec Attitude Manche et notre interlocuteur
Jean-Christophe MELLIER

« Formations = déficit, prise en charge des frais kilométriques des officiels qui veulent
se former

« Renouvellement du dispositif « Crinieres Solidaires »

« Renouvellement du circuit départemental Cheval & Diversité et de la finale co-
organisée avec le COREN

« Challenge des clubs de la Manche au mois de juin

« Rapprochement aupres de la MSA pour organiser une formation de conflits, sophro,
bien-étre...
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